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Hello Griffie,

In deze derde nieuwsbrief bespreken we de laatste updates en events op het gebied van Al:
Artikel Al als nieuwe collega
Inschrijven Opleiding Al en Gemeente [Najaarseditie]

Dutch Al gaat de grenzen over Al Lezing bij TotalEnergies
Mijlpaal Lezing #100 over Al

Expert geeft antwoord Hoe ga ik aan de slag met Al?

Veel leesplezier,
Jet Smits, Kees van den Tempel & Kemal Yilmaz

Artikel: Al als nieuwe collega

De essentiéle dimensie in de HR-strategie


https://mailchi.mp/67b93db08549/nieuwsbrief-dutch-ai-juni-2024?e=940c49082f
https://dutch-ai.us21.list-manage.com/track/click?u=53f07c616cec9226e8dbc144a&id=4d42968912&e=940c49082f
https://dutch-ai.us21.list-manage.com/track/click?u=53f07c616cec9226e8dbc144a&id=7ab926628e&e=940c49082f

Investeer je voldoende in de ontwikkeling \
soft skills voor een toekomstbestendige
organisatie? De komst van Al zorgt voor e
verandering in de manier waarop mensen
werk doen. Jet Smits legt uit hoe je deze
vaardigheden kunt bevorderen binnen jouv
organisatie en waarom ze een belangrijke
aanvulling zijn op de vooruitgang.

Lees het artikel

Inschrijven: Opleiding Al en Gemeente [Najaarseditie]

Mede mogelijk gemaakt door: Inin

Ben je werkzaam bij een gemeente en wil je
weten wat de ontwikkelingen, kansen en
bedreigingen zijn van Al als het gaat om wet-
en regelgeving, ethiek en privacy?

Maak kennis met Al, machine learning en
ChatGPT tijdens de 3-daagse opleiding Al &
Gemeente in november. Deze opleiding laat
de impact zien van Al op de gemeentelijke
organisatie. Bekijk het programma en schrijf je
in. De opleiding is mede mogelijk gemaakt
door: Inln, Holla & Sdu.

Schrijf je in

Dutch Al gaat de grenzen over
Lezing Al in Oostende voor TotalEnergies
Collega's Meilina Reksoprodjo & Jet Smits waren afgelopen maand in het prachtige Oostende - Be

voor een Al-lezing bij TotalEnergies. Het enthousiasme van de deelnemers was inspirerend, onze
experts deelden waardevolle inzichten.
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Benieuwd wat Al voor jouw organisatie kar
betekenen? Bekijk de Dutch Al Academy €
vergroot ook jouw kennis op de volgende
vlakken:

Wat is Al, machine learning & generativ
Al?

Hoe gebruik of maak je een Al-toepass!
Q—/ Hoe staat het met de wetgeving en ethi

Kun ik ook Al toepassen in mijn organis
TotalEnergies

Academy aanbod

Mijlpaal: Lezing #100 over Al

Kees van den Tempel geeft zijn 100ste lezing over Al

Wat een mijlpaal: Kees van den Tempel gaf zijn
100ste lezing over Al afgelopen week. De
trends die Kees opmerkt benadrukken het
belang van educatie.

“Het starten met Al-projecten vereist een
doordachte aanpak en een sterke focus op
doelen, data, technologie, en teamwerk”. Op
naar nog meer inspirerende sessies!

Expert geeft antwoord: Hoe ga ik aan de slag met Al?

Kees geeft advies hoe te starten met Al


https://dutch-ai.us21.list-manage.com/track/click?u=53f07c616cec9226e8dbc144a&id=8240a92075&e=940c49082f
https://www.dutch-ai.nl/diensten/academy

Dat is een veelgehoorde vraag van veel
organisaties: hoe ga ik aan de slag met Al? De
3 grootste belemmeringen die Kees ziet bij
bedrijven om te starten met Al zijn:

1. Kennis over Al en de mogelijkheden

2. Urgentiebesef bij management

3. Tijd bij medewerkers

()

De belangrijkste drijvende krachten die
tegenkomen zijn:

1. Enthousiasme bij medewerkers over Al
2. De potentiéle winst voor klanten en de
organisatie

3. Delen van kennis door o.a. chatbots

De oplossing lijkt eenvoudig: begin te
investeren in kennis bij medewerkers. Dit ¢
een stuk beter als je direct met een toepas
aan de slag gaat, eventueel onder begeleit
van een externe specialist. Dan is er mete«
een goede businesscase, medewerkers er
management leren over Al en er is direct €
toepassing die gebruikt kan worden.

Het beste advies is toch: denk groot, b
klein, leer snel

G dutchai
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